
‭●‬ ‭Según el II Plan de Igualdad de Género, ¿qué porcentaje de las horas de formación‬
‭en seguridad integral fue impartido a mujeres en Renfe Fabricación y‬
‭Mantenimiento en 2020? La respuesta correcta es: 6,38%‬

‭●‬ ‭¿Qué es la tasa de actividad según el II Plan de Igualdad de Género? Incluye tanto‬
‭a las personas ocupadas como a las desempleadas que están buscando activamente‬
‭empleo.‬

‭●‬ ‭Según el II Plan de Igualdad de Género, ¿cuál es el propósito de la fase de‬
‭seguimiento en el ciclo de metodología de mejora continua? Por medio de los‬
‭responsables asignados se mantiene un estado de seguimiento periódico de las‬
‭acciones aplicadas.‬

‭●‬ ‭Según el II Plan de Igualdad de Género, ¿qué se evalúa en la fase de‬
‭medición/diagnóstico del ciclo de metodología de mejora continua? Según el II Plan‬
‭de Igualdad de Género, ¿qué se evalúa en la fase de medición/diagnóstico del ciclo‬
‭de metodología de mejora continua?‬

‭●‬ ‭Según el II Plan de Igualdad de Género, ¿qué se evalúa en la fase de‬
‭medición/diagnóstico del ciclo de metodología de mejora continua? 20 hombres.‬

‭●‬ ‭Según el II Plan de Igualdad de Género, ¿qué porcentaje de las promociones en‬
‭Renfe Fabricación y Mantenimiento en 2020 fueron para mujeres? 3,59%.‬

‭●‬ ‭Según el II Plan de Igualdad de Género, ¿qué tipo de jornada laboral es más‬
‭predominante en Renfe Mercancías?Jornada grafiada.‬


